
На основании Федерального закона Российской Федерации от 28 декабря 2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» 
в Думе города Владивостока в 2018 году проведена специальная оценка условий труда (СОУТ).

Сводные данные о результатах проведения специальной оценки условий труда

Наименование

Количество рабочих мест и 
численность работников, занятых 

на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников 
по классам (подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных

в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная 
оценка условий труда

3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 5 5 0 5 0 0 0 0 0

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование структурного под­
разделения, рабочего места

Наименование меро­
приятия Цель мероприятия Срок

выполнения

Структурные подраз­
деления, привлекаемые 
для выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6

Водитель Думы города Владиво­
стока

Проведение периоди­
ческие медицинские 
осмотры

в соответствии с пунктом 27, 
приложения 2 приказа №302н 
от 12.04.2011

Советник председателя Думы;
Соблюдение режимов 
труда и отдыха

в соответствии с Правилами 
внутреннего трудового распо­
рядка Думы

#Руководитель депутатского объ­
единения Думы;
Заместитель начальника общего 
отела Думы;
Специалист 1 разряда общего отде­
ла Думы


